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स्ट्वास्ट््य और पररवार कल्याण मतं्रालय 

अजधसचूना 

नई ददल्ली, 13 माचच, 2024 

सा.का.जन. 187(अ).—राष्ट्रीय पररचयाच और प्रसूजत जवद्या आयोग (सदस्ट्यों, स्ट्वायत्तिासी बोडों के सजचव और 

सदस्ट्यों की जनयुजि और नाम जनदेिन का तौर तरीका, उनका वेतन, भते्त, सेवा ितें और जनवंधन, आजस्ट्तयों, व्यावसाजयकों 

और वाजणजययक संजलप्तता) जनयम 2023 राष्ट्रीय पररचयाच और प्रसूजत जवद्या आयोग अजधजनयम, 2023 (2023 का 26) की 

धारा 51 की उपधारा (1) द्वारा प्रदत्त िजियों का प्रयोग करत े हुए तारीख 17 नवंबर, 2023 की अजधसूचना संख्या 

सा.का.जन. 847 (अ) तारीख 17 नवंबर, 2023 के भारत के राजपत्र, असाधारण, भाग-II खंड 3, उपखंड (i) में प्रकाजित 

दकए गए थ े जजसमें ऐसे सभी व्यजियों से जजनके उनस ेप्रभाजवत होने की संभावना ह,ै से राजपत्र में इस अजधसूचना के 

प्रकाजित होने के तीस ददन की अवजध के समाजप्त से पूवच आपजत्तयां एवं सुझाव मांगे गए थे। 

और उि राजपत्र की प्रजतयां तारीख 17 नवंबर, 2023 को सावचजजनक रूप से उपलब्ध कराई गई थी;  

और उि अजधसूचना में जवजनर्ददष्ट अवजध के भीतर उि प्रारूप जनयमों के संबंध में जनता से प्राप्त आपजत्तयों और 

सुझावों पर कें द्रीय सरकार द्वारा जवचार दकया गया ह;ै  

अब अत: राष्ट्रीय पररचयाच और प्रसूजत जवद्या आयोग अजधजनयम, 2023 (2023 का 26) की धारा 51 की उपधारा 

(2) के खंड (क), (ख), (ग), (घ), (ड), (च), (छ), (ज), (झ), (ञ), (ट), (ण) और (त) द्वारा प्रदत्त िजियों का प्रयोग करत े

हुए कें द्रीय सरकार द्वारा जनम्नजलजखत जनयम तैयार करती ह,ै अथाचत;- 
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1. संजिप्त नाम और प्रारंभ- (1) इन जनयमों का संजिप्त नाम राष्ट्रीय पररचयाच और प्रसूजत जवद्या आयोग जनयम, 2024 

ह।ै  

(2) ये अजधकाररक राजपत्र में अपन ेप्रकािन की तारीख से प्रवृत्त होंगे।  

2. पररभाषाए-ं (1) इन जनयमों में जब तक अन्यथा संदभच अपेजित न हो-  

(क) ‘’अजधजनयम’’ से राष्ट्रीय पररचयाच और प्रसूजत जवद्या आयोग अजधजनयम, 2023 (2023 का 26) अजभप्रेत ह;ै  

(ख) ‘’बोडच’’ से अजधजनयम की धारा 11 के अधीन गरठत स्ट्वायत्त बोडच अजभप्रेत ह;ै 

(ग) ‘’आयोग’’ से अजधजनयम की धारा 3 के अधीन गरठत राष्ट्रीय पररचयाच और प्रसूजत जवद्या आयोग अजभप्रेत ह;ै  

(घ) ‘’सजचव’’ से अजधजनयम की धारा 8 की उपधारा (1) के अधीन जनयुि आयोग का सजचव अजभप्रेत ह;ै 

(ङ) ‘’धारा’’  से अजधजनयम की धारा अजभप्रेत ह;ै 

(च) ‘’रायय आयोग’’ से अजधजनयम की धारा 23 के अधीन गरठत रायय पररचयाच और प्रसूजत जवद्या आयोग 

अजभप्रेत ह;ै  

(छ) ‘’रायय’’ में संघ रायय िेत्र प्रिासन िाजमल होगा;  

(ज) ‘’पररिेत्र’’ से जनयम 4 में जवजनदचष्ट 6 में से कोई एक पररिते्र अजभप्रेत हो;  

(झ) ‘’आयोग का पूणच काजलक सदस्ट्य’’ से धारा 4 के खंड (झ), (ञ), (ट) और (ठ) के अधीन नायजनर्ददष्ट या जनयुि 

सदस्ट्य अजभप्रेत ह।ै  

(2). यहां पर प्रयुि िब्द और अजभव्यजि, जो पररभाजषत नहीं हैं एवं अजधजनयम में पररभाजषत हैं उनका अथच 

अजधनयम में उनके जलए जनधाचररत अथच से होगा।  

3. पररचयाच और प्रसूजत जवद्या लीडर के जलए अहचताएं एव ंअनभुव  अजधजनयम की धारा 2 के खंड (थ) के अधीन 

पररभाजषत पररचयाच और प्रसूजत जवद्या लीडर के जलए जनम्नजलजखत अहचताएं एवं अनुभव होंगे अथाचत;-  

(क) दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय से पररचयाच और प्रसूजत जवद्या जििा के दकसी भी जवषय में स्नातक जडग्री; 

(ख) राष्ट्रीय रजजस्ट्टर अथवा रायय रायय रजजस्ट्टर में रजजस्ट्री होगा; और  

(ग) कम से कम 15 वषों का अनुभव से तथा मान्यता प्राप्त संस्ट्थान अथवा जवश्वजवद्यालय या स्ट्वास्ट््य पररचयाच सुजवधा 

कें द्रीय से पररचयाच और प्रसूजत जवद्या के िेत्र में 4 वषों के जलए प्रिासजनक पद पर हो।  

(4) राययों और सघं रायय िेत्रों का िते्रीय जवतरण- अजधजनयम की धारा 4 के खंड (ज) और (झ) के अधीन राययों और 

संघ रायय िेत्रों का िेत्रीय जवतरण जनम्नजलजखत होगा अथाचत:-  

(क) उत्तरी िेत्र जजसमें जनम्नजलजखत चार रायय और चार संघ रायय िेत्र अथाचत:् हररयाणा, जहमाचल प्रदेि, पंजाब, 

राजस्ट्थान, राष्ट्रीय राजधानी िेत्र ददल्ली, चंडीगढ़, जम्मू और कश्मीर तथा लद्दाख िाजमल हैं; 

(ख) कें द्रीय िेत्र, जजसमें जनम्नजलजखत चार रायय अथाचत:् छत्तीसगढ़, उत्तराखंड, उत्तर प्रदेि और मध्य प्रदेि िाजमल हैं;  

(ग) पूवी िेत्र, जजसमें जनम्नजलजखत चार रायय नामत: जबहार, झारखंड, उडीसा और पजिमी बंगाल िाजमल हैं; 

(घ) पूवोत्तर िेत्र, जजसमें जनम्नजलजखत आठ रायय िाजमल हैं नामत: असम, अरूणाचल प्रदेि, मजणपुर, नागालैंड, 

जमजोरम, जत्रपुरा, मेघालय और जसदिम; 

(ङ) पजिम िेत्र, जजसमें जनम्नजलजखत तीन रायय और एक संघ रायय िेत्र अथाचत:् गोवा, गुजरात, महाराष्ट्र, दादरा और 

नागर हवेली तथा दमन और दीव िाजमल हैं;  

(च) दजिणी िेत्र, जजसमें जनम्नजलजखत पााँच रायय और तीन संघ रायय िेत्र अथाचत:् आधं्र प्रदेि, कनाचटक, केरल, 

तजमलनाडु, तेलगंाना, पुद्दचेुरी, अंडमान और जनकोबार द्वीप समूह तथा लक्ष्यद्वीप िाजमल हैं; 

5. अजधजनयम की धारा 4 के खडं (छ) के अधीन सदस्ट्य के नामजनदेिन की रीजत - (1) कें द्रीय सरकार प्रजतजित कें द्रीय 

सरकारी अस्ट्पतालों या पररचयाच एवं प्रसूजत जवद्या संस्ट्थानों से दो वषच के कायचकाल के जलए तीन सदस्ट्यों का 
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नामजनदेिन करेगी जो दकसी भी अस्ट्पताल के मुख्य पररचयाच अजधकारी अथवा पररचयाच अधीिक या पररचयाच कॉलेज 

के डीन अथवा प्रधानाचायच, जैसी भी जस्ट्थजत हो, की रैंक से कम के नहीं होंगे।   

(2) इस जनयम के अधीन ररजि होने की जस्ट्थजत में, जजसमें दकसी सदस्ट्य की मृत्य,ु त्यागपत्र या हटन,े जो भी मामला 

हो, के कारण ररजि की जस्ट्थजत के मामल ेमें कें द्रीय सरकार यथािीघ्र और ऐसी ररजि होने की तारीख से तीन माह के 

भीतर सदस्ट्य के रूप में अन्य व्यजि का नामजनदेिन करेगी और इस प्रकार नामजनदेजित व्यजि दो वषच के पूणच 

कायचकाल के जलए सदस्ट्य बना रहगेा।  

6. अजधजनयम की धारा 4 के खडं (ज) के अधीन सदस्ट्यों के नामजनदेिन की रीजत- कें द्रीय सरकार इसके द्वारा जनजित 

की गई दकसी भी तारीख को ड्रा के जररए प्रत्येक दो वषों के बाद रोटेिन आधार पर रायय आयोगों के छह अध्यिों को, 

छह िेत्रों में से एक-एक, नामजनदेजित करेगी।  

(2) छह िेत्रों का प्रजतजनधत्व करन ेवाले छह ड्रा बॉक्स होंगे जजनमें से प्रत्येक छह ड्रॉ बॉक्सों में से एक जस्ट्लप उठाई 

जाएगी।  

(3) दो वषों के अंतराल के बाद ड्रॉ उन राययों अथवा संघ रायय िेत्रों के जलए सीजमत हो जाएगा जो तुरंत पूवच 

कायचकाल में सदस्ट्यों के रूप में प्रजतजनजधत्व नहीं करत ेहैं।  

(4) यह ड्रॉ एक समान आकार, रंग और जडजाइन वाली पेपर जस्ट्लप्स के साथ आयोजजत दकया जाएगा जजन पर प्रत्येक 

रायय एवं संघ रायय िेत्र का नाम होगा जजन्हें इस तरीके से मोडा जाएगा दक वे गोपनीयता बनाए रखें ।  

(5) यह ड्रॉ कें द्रीय स्ट्वास्ट््य सजचव की उपजस्ट्थजत में आयोजजत दकया जाएगा।  

(6) रायय आयोग के अध्यि के पद पर ररजि के मामले में रायय सरकार इस जनयम के अधीन रायय आयोग के दकसी 

अन्य सदस्ट्य को सदस्ट्य के रूप में मनोनीत करेगी जब तक की एक व्यजि को रायय आयोग के अध्यि के पद पर 

मनोनीत नहीं दकया जाता ह ै और रायय आयोग के अध्यि के रूप में मनोनीत ऐसा व्यजि केवल दो वषच के िेष 

कायचकाल के जलए आयोग का सदस्ट्य बना रहगेा।  

(7) इस जनयम के अधीन सदस्ट्यों के जलए ड्रॉ पहल ेदकया जाएगा और उसके बाद जनयम 7 के अधीन ड्रा का आयोजन 

दकया जाएगा।  

7. अजधजनयम की धारा 4 के खडं (झ) के अधीन सदस्ट्यों के नामजनदेिन की रीजत–(1) अजधजनयम की धारा 4 के खंड (झ) 

के अधीन प्रत्येक छह िेत्रों में से पररचयाच और प्रसूजत जवद्या व्यवसाय के उत्कृष्ट योग्यता, जसद्ध प्रिासजनक िमता और 

सत्यजनिा वाले ऐसे उत्कृष्ट पररचयाच सदस्ट्यों में से, जजनके पास दकसी भी जवश्वजवद्यालय से पररचयाच और प्रसूजत जवद्या के 

दकसी भी जवषय में स्नातकोत्तर जडग्री हो और जजनके पास पररचयाच और प्रसूजत जवद्या के िेत्र में कम से कम पंद्रह का अनुभव 

हो जजनम ेसे कम से कम सात वषच का पररचयाच और प्रसूजत जवद्या के लीडर के रूप में अनुभव हो, में से आयोग के छह सदस्ट्य 

के नामजनदेजित दकये जाएगेl   

(2) कें द्रीय सरकार द्वारा जनधाचररत की गई तारीख पर, प्रत्येक दो वषो के पिात रोटेिन के आधार पर, लॉटरी के ड्रा द्वारा 

प्रत्येक छह िेत्रों में से एक-एक नामजनदेिन दकया जाएगा।    

(3) छह जोनों का प्रजतजनजधत्व करने वाले छह ड्रा बॉक्स होंगे जजनमे से प्रत्येक छह ड्रा बॉक्स में से एक पची जनकाली 

जाएगी। 

(4) इस जनयम के अधीन सदस्ट्यों के नामजनदेिन के जलए पहला ड्रा उन राययों और संघ रायय िेत्रों तक सीजमत रहगेा, 

जजनका प्रजतजनजधत्व जनयम 6 के अधीन नहीं ह ैऔर प्रत्येक अगल ेदो वषच के अंतराल पर ड्रा उन राययों या संघ रायय िेत्रों 

तक सीजमत होगा जजनका तत्काल पूवचवती अवजध में कोई प्रजतजनजधत्व नहीं ह।ै  

(5) ड्रा प्रत्येक रायय और संघ रायय िेत्रों के अलग-अलग नाम वाले समान आकार, रंग और जडजाइन की पेपर पर्चचयों के 

साथ आयोजजत दकया जाएगा, जजनको इस रीजत से मोडा जाएगा जजससे दक गोपनीयता बनी रह।े 

(6) ड्रा कें द्रीय स्ट्वास्ट््य सजचव की उपजस्ट्थजत में जनकाले जाएंगे।  

(7) दकसी सदस्ट्य की ररजि होने की जस्ट्थजत में जजसमें मृत्यु, त्याग-पत्र, या जनष्कासन के कारण होने वाली जस्ट्थजत िाजमल 

हैं, रायय सरकार उसके स्ट्थान पर यथािीघ्र और तीन माह के भीतर दकसी अन्य व्यजि को नामजनदेजित करेगी और इस 

प्रकार नामजनदेजित व्यजि आयोग में दो वषच के िेष कायचकाल के जलए नामजनदेजित रहगेा। 
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(8) इस जनयम के अधीन, जनयुजि के जलए सदस्ट्य की जसफाररि करने से पहल ेरायय सरकार स्ट्वय ंको संतुष्ट करेगी दक ऐसे 

व्यजि का कोई जवत्तीय या कोई अन्य जहत ना हो जो आयोग के सदस्ट्य के रूप में उसके कायो पर प्रजतकूल प्रभाव डालता हो। 

(9) कें द्रीय सरकार सदस्ट्य का कायचकाल समाप्त होने से पूवच तीन माह के भीतर राययों और संघ रायय िेत्रों को ररजियों को 

भरन ेकी प्रदिया िुरु करने के जलए जलखेगी।  

8. अजधजनयम की धारा 4 के खडं (ञ), (ट) और (ठ) के अधीन सदस्ट्यों की जनयजुि का तरीका- 

(1) कें द्रीय सरकार खोज-सह-चयन सजमजत की जसफाररि पर जनम्नजलजखत को जनयुि करेगी -  

(क) अजधजनयम की धारा 4 खंड (ञ) के अधीन, पररचयाच और प्रसूजत जवद्या उत्कृष्ट सदस्ट्यों में से चार सदस्ट्य, जजनमें 

से कम से कम प्रसूजत जवद्या वृजत्त के उत्कृष्ट योग्यता, जसद्ध प्रिासजनक िमता और सत्यजनिा वाले ऐसे व्यजि, जजनके 

पास जो दकसी भी जवश्वजवद्यालय से पररचयाच और प्रसूजत जवद्या के दकसी जवषय में स्नातकोत्तर की जडग्री हो और 

पररचयाच और प्रसूजत जवद्या के िेत्र में कम से कम पंद्रह वषच से रखता हो, जजसमें से पररचयाच और प्रसूजत जवद्या लीडर 

के रूप में सात वषच का अनुभव हो,   

(ख) इस अजधजनयम की धारा 4 के खंड (ट) के अधीन एक सदस्ट्य ऐसे धमाचथच संस्ट्थानों से होगा जो कम से कम पंद्रह 

वषों से स्ट्वास्ट््य सेवा और जििा के कायच में पररचाजलत ह,ै जजसके पास जनम्नजलजखत योग्यताएं और अनुभव हो, 

अथाचत ्:-  

 (i) दकसी भी जवश्वजवद्यालय से पररचयाच और प्रसूजत जवद्या के दकसी भी जवषय में स्ट्नातक की जडग्री। 

 (ii) पररचयाच और प्रसूजत जवद्या के िेत्र में कम से कम पंद्रह वषच का अनुभव हों जजसमें पररचयाच और प्रसूजत जवद्या 

लीडर के रूप में कम से कम चार वषच का अनुभव हो।  

(ग) अजधजनयम की धारा चार के खंड (1) के अधीन एक सदस्ट्य, जो सिम, सत्यजनि और प्रजतजित व्यजियों में से एक 

प्रजतजित व्यजि होगा, जजसके पास प्रबंधन, जवजध, जचदकत्सा आचार, स्ट्वास्ट््य अनुसंधान, उपभोिा या रोगी 

अजधकारों की वकालत, जवज्ञान और प्रोधोजगकी और अथच िास्त्र सजहत ऐसे िेत्रों में जविेष ज्ञान और पेिेवर  

अनुभव हो। 

(2) उपजनयम (1) के अधीन जनयुि सदस्ट्य चार वषच की अवजध के जलए पद पर रहगेे।  

(3) इस जनयम के अधीन दकसी सदस्ट्य की ररजि होने की जस्ट्थजत में मृत्य,ु त्याग-पत्र, या जनष्कासन के कारण होने वाली 

ररजि िाजमल ह,ै कें द्रीय सरकार उसके स्ट्थान पर यथािीघ्र और ऐसे ररजि होने के तीन माह के भीतर दकसी अन्य व्यजि को 

नामजनदेजित करेगी और इस प्रकार नामजनदेजित व्यजि आयोग में चार वषच के िेष कायचकाल के जलए नामजनदेजित रहगेा। 

9. अजधजनयम की धारा 5 की उपधारा (1) के खडं (ख) और (ग) के अधीन खोज-सह-चयन सजमजत के सदस्ट्यों का 

नामजनदेिन की रीजत- कें द्रीय सरकार अजधजनयम के धारा 5 की उपधारा (1) के खंड (ख) के अधीन 4 जविेषज्ञों और खंड 

(ग) के अधीन एक जविेषज्ञ को दो वषच की अवजध के जलए खोज-सह-चयन सजमजत के सदस्ट्य के रूप में जनयुि करेगी।  

(2) इस जनयम के अधीन ररजि होने की जस्ट्थजत में, जजसमें दकसी सदस्ट्य की मृत्य,ु त्याग-पत्र या जनष्कासन, के कारण होने 

वाली ररजि िाजमल ह,ै जैसा भी मामला हों कें द्रीय सरकार दकसी अन्य व्यजि को यथािीघ्र दकन्त ुऐसी ररजि होने की 

तारीख से तीन माह के भीतर खोज-सह-चयन के जलए सदस्ट्य के रूप में नाजमत करेगी और इस प्रकार नामजनदेजित व्यजि 

केवल दो वषच की िेष अवजध के जलए खोज-सह-चयन सजमजत में सदस्ट्य बना रहगेा।  

10. आयोग के अध्यि और पणूचकाजलक सदस्ट्यों को देय वतेन और भत्त-े (1) अध्यि को दये  वेतन भारत सरकार अपर 

सजचव को देय वेतन के बराबर होगा। 

(2) आयोग के पूणचकाजलक सदस्ट्यों को देय वेतन भारत सरकार के सयुंि सजचव स्ट्तर के अजधकारी को देय वेतन के 

बरावर होगा। 

(3) जहां आयोग का अध्यि या पूणचकाजलक सदस्ट्य, सरकारी, अधच सरकारी एजेंसी, सावचजाजनक िेत्र के उपिम या 

मान्यताप्राप्त अनुसंधान संस्ट्थान से सेवाजनवृत्त व्यजि हो, या पूणचकाजलक सदस्ट्य द्वारा प्राप्त पेंिन या टर्चमनल लाभ के 

पेंिनरी मूल्य या दोनों के साथ देय वेतन ऐसे अध्यि या पूणचकाजलक सदस्ट्य के अंजतम वेतन से अजधक नहीं होगा,  

(4) यदद आयोग का अध्यि अथवा पूणचकाजलक सदस्ट्य कें द्रीय सरकार, या रायय सरकार अथवा संघ रायय िेत्र प्रिासन 

में सेवारत ह ैतो उसका वेतन और भते्त उसके मूल संवगच अथवा जवभाग में इस प्रकार अध्यि अथवा पूणचकाजलक सदस्ट्य के 
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जलए प्रयोयय जनयमों अथवा इस जनयम के अनरुूप जवजनयजमत होंग,े जो भी उच्चतर ह ैऔर आयोग में उसकी जनयुजि को 

प्रजतजनयुजि पर माना जाएगा।   

(5) आयोग के अध्यि और पूणचकाजलक सदस्ट्य कें द्रीय सरकार में समकि स्ट्तर के अजधकाररयों को देय दरों पर अपन े

वेतन के अनरुूप महगंाई भत्ता, यात्रा भत्ता और दैजनक भते्त के भी हकदार होंगे। 

11. आयोग के सजचव- (1) कें द्रीय सरकार आयोग में एक सजचव जनयुि करेगी जो उत्कृष्ट योग्यता, प्रमाजणक प्रिासजनक 

िमता और सत्यजनिा वाला व्यजि होगा और उसके पास जनम्नजलजखत अहचताएं और अनुभव होंग,े अथाचत-्  

 (i) दकसी जवश्वजवद्यालय या संस्ट्थान से पररचयाच से संबंजधत दकसी भी जवषय में स्नातकोत्तर जडग्री, और  

 (ii) वतचमान संवगच या जवभाग में जनयजमत आधार पर समकि पद धाररत हों; या  

 (iii) वेतन मैररक्स में स्ट्तर 13 या समकि में न्यूनतम तीन वषच की जनयजमत सेवा,  

 (iv) वेतन मैररक्स में स्ट्तर 12 या उसके समकि या उससे ऊपर न्यूनतम सात वषच की जनयजमत सेवा, और  

 (v) कें द्रीय सरकार या रायय सरकार या दकसी वैधाजनक जनकाय या मान्यता प्राप्त संगठन या संस्ट्था में कम से कम 

सात वषच का प्रिासजनक अनुभव के साथ संबंजधत सेवा या व्यवसाय में कम से कम पंद्रह वषच का अनुभव हो;   

(2) सजचव को देय वेतन भारत सरकार के संयुि सजचव के वेतन के बराबर होगा।  

(3) सजचव, भारत सरकार के संयुि सजचव को देय दरों पर अपन ेवेतन के अनुरूप महगंाई भत्ता, यात्रा भत्ता और दैजनक 

भत्ता का हकदार होगा। 

(4) कोई व्यजि, जजसने आवेदन की तारीख को पचपन वषच की आय ुपूणच कर ली हो, वह सजचव पद के जलए पात्र नहीं 

होगा। 

(5) सजचव चार वषच की अवजध के जलए या साठ वषच की आय ुप्राप्त करन ेतक, जो भी पहल ेहो, पद पर बना रहगेा। 

12. बोडच के दसूरे अिंकाजलक सदस्ट्य की जनयुजि का तरीका- (1) कें द्रीय सरकार अजधजनयम की धारा 4 के खंड (ज) के 

अधीन नाम जनदेजित उन सदस्ट्यों में से ड्रा द्वारा धारा 12 की उपधारा (6) के अधीन प्रत्येक बोडच के जलए दसूरे अंिकाजलक 

सदस्ट्य की जनयुजि करेगी जजन्होंने बोडच के दसूरे अंिकाजलक सदस्ट्य के रूप में सेवा करन ेके जलए अपनी सहमजत दी ह ैऔर 

दकसी भी अजनच्छुक सदस्ट्य का नाम ड्रॉ में िाजमल नहीं दकया जाएगा। 

(2) उप-जनयम (1) में जनर्ददष्ट छह सदस्ट्यों के नाम वाले ड्रॉ बॉक्स में छह पर्चचयों में से तीन पर्चचयां जनकाली जाएंगी। 

(3) पहली पची में आन ेवाला नाम पररचयाच और प्रसूजत जवद्या मूल्यांकन और रेटटग बोडच का दसूरा अंिकाजलक सदस्ट्य 

होगा, दसूरी पची में आन ेवाला नाम पररचयाच और प्रसूजत जवद्या आचार संंजहता और रजजस्ट्री बोडच का दसूरा अंिकाजलक 

सदस्ट्य होगा और तीसरी पची में आन ेदेने वाला नाम पररचयाच और प्रसूजत जवद्या स्नातक और स्नातकोत्तर बोडच का दसूरा 

अंिकाजलक सदस्ट्य होगा। 

(4) यह ड्रा कें द्रीय स्ट्वास्ट््य सजचव की उपजस्ट्थजत में जनकाला जाएगा। 

(5) सदस्ट्यों का कायचकाल धारा 4 के खंड (ज) के अधीन आयोग की उनकी सदस्ट्यता के साथ समाप्त हो जाएगा। 

(6) दकसी भी समय दकसी सदस्ट्य का पद ररक्त होने की जस्ट्थजत में, कें द्रीय सरकार इस जनयम में ददए गए तौर-तरीके से 

दकसी अन्य अंिकाजलक सदस्ट्य की जनयुजि करेगी। 

13. बोडच के अध्यि और पणूचकाजलक सदस्ट्यों को देय वतेन और भत्त-े (1) बोडच के अध्यि और पूणचकाजलक सदस्ट्यों को देय 

वेतन भारत सरकार के संयुि सजचव को स्ट्वीकायच वेतन के बराबर होगा। 

परंत ु जहां दकसी बोडच का अध्यि या पूणचकाजलक सदस्ट्य  सरकारी, अधच-सरकारी एजेंसी, सावचजजनक िेत्र के 

उपिम या मान्यता प्राप्त अनुसंधान संस्ट्थान से सेवाजनवृत्त व्यजि ह,ै ऐसे अध्यि या पूणचकाजलक सदस्ट्य द्वारा प्राप्त पेंिन या 

टर्चमनल लाभ, पेंिनरी मूलय् या दोनों के साथ देय वेतन अंजतम आहररत वेतन से अजधक नहीं होगा। 

(2) जहां अध्यि अथवा पूणचकाजलक सदस्ट्य कें द्रीय सरकार या रायय सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन की सेवा में ह,ै 

उसका वेतन और भत्ता ऐसे अध्यि या पूणचकाजलक सदस्य के मूल संवगच या जवभाग में लाग ूजनयमों या उप जनयम (1) के 

अनुसार जवजनयजमत दकया जाएगा और आयोग में उसकी जनयुजि प्रजतजनयुजि पर मानी जायेगी। 
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(3) बोडच के अध्यि और पूणचकाजलक सदस्ट्य कें द्रीय सरकार में समकि स्ट्तर के अजधकाररयों को देय दरों पर अपन ेवेतन के 

अनुरूप महगंाई भत्ता, यात्रा भत्ता और दैजनक भते्त के हकदार होंगे। 

14. बठैक िलु्क- आयोग के पदेन सदस्ट्य और अंिकाजलक सदस्ट्य और प्रत्येक बोडच के अंिकाजलक सदस्ट्य आयोग अथवा 

बोडच, जैसी भी जस्ट्थजत ह,ै की प्रत्येक ददन की बैठक के जलए पांच हजार रुपय ेके बैठक िुल्क के हकदार होंगे। 

15. अवकाि- अध्यि, पूणचकाजलक सदस्ट्य, सजचव और बोडच के अध्यि और पूणचकाजलक सदस्ट्य जनम्नजलजखत के हकदार 

होंगे- 

(क) समय-समय पर यथासंिोजधत कें द्रीय जसजवल सेवा (अवकाि) जनयम, 1972 के अनुसार कें द्रीय सरकार के 

कमचचाररयों को देय अर्चजत अवकाि, अधचवेतन अवकाि और पररवर्चतत अवकाि और 

(ख) समय-समय पर यथासंिोजधत कें द्रीय जसजवल सेवा (अवकाि) जनयम, 1972 के अधीन कें द्रीय सरकार के अस्ट्थायी 

कमचचाररयों को देय असाधारण अवकाि। 

16. अवकाि ससं्ट्वीकृत प्राजधकारी- (1) आयोग के अध्यि को अवकाि स्ट्वीकृत करन े के जलए कें द्रीय सरकार सिम 

प्राजधकारी होगी। 

(1) आयोग के अध्यि जनमन्जलजखत के अवकाि स्ट्वीकृत करन ेके जलए सिम प्राजधकारी होगा- 

(क) आयोग के पूणचकाजलक सदस्ट्य और सजचव; और 

(ख) बोडच के अध्यि. 

(2) संबंजधत बोडच के अध्यि उस बोडच के पूणचकाजलक सदस्ट्य को अवकाि स्ट्वीकृत करन े के जलए प्राजधकृत  

होंगे। 

17. अिंदायी भजवष्य जनजध- आयोग के अध्यि, पूणचकाजलक सदस्ट्य, सजचव और बोडच के अध्यि और पूणचकाजलक सदस्ट्य- 

(क) अंिदायी भजवष्य जनजध जनयम (भारत), 1962 के उपबंधों द्वारा िाजसत होंगे और सामान्य भजवष्य जनजध (कें द्रीय 

सेवाएं) जनयम, 1960 के अधीन अंिदान करन ेका कोई जवकल्प नहीं होगा; 

(ख) बोडच में उनके द्वारा प्रदान की गई सेवा के जलए वे अजतररि पेंिन और उपदान के हकदार नहीं होंगे। 

18. अन्य सदस्ट्यों को यात्रा भत्ता - जनयम 10 और जनयम 13 में जनर्ददष्ट सदस्ट्यों के इतर आयोग का प्रत्येक अन्य सदस्ट्य, 

जजसमें बोडच के अंिकाजलक सदस्ट्य भी िाजमल हैं, भारत सरकार में संयुि सजचव स्ट्तर के अजधकारी को देय दरों पर यात्रा 

भते्त और दैजनक भते्त प्राप्त करन ेके हकदार होंगे।  

19. कें द्रीय जसजवल सवेा जनयमों का लाग ूहोना- आयोग के अध्यि, पूणचकाजलक सदस्ट्य, सजचव और बोडच के अध्यि तथा 

पूणचकाजलक सदस्ट्य अपन ेकायचकाल के दौरान कें द्रीय जसजवल सेवा (आचरण) जनयमों के उपबंधों द्वारा िाजसत होंगे। 

20.  आजस्ट्तयों व्यावसाजयक और वाजणजययक जनयोजन या सहभाजगता की घोषणा - आयोग के अध्यि के पूणचकाजलक 

सदस्ट्य, सजचव और बोडच के अध्यि और सदस्ट्य- 

(क) इन जनयमों के साथ संलग्न प्रपत्र क में अपनी आजस्ट्तयों और देनदाररयों की जववरणी दाजखल करेंगे। 

(ख) ऐसे अध्यि या सजचव या सदस्ट्य के रूप में जनयुजि के समय और कायाचलय छोडन ेके समय, इन जनयमों के साथ 

संलगन् प्रपत्र ख में अपनी व्यावसाजयक और वाजणजययक वचनबद्धता या सहभाजगता की घोषणा भी करेंगे। 

21. आयोग की अन्य िजियााँ और कायच- अजधजनयम की धारा 10 में जनर्ददष्ट आयोग की िजियों और कायों के अजतररि, 

आयोग जनमन्जलजखत कायच करेगा - 

(क) देि में पररचयाच जििा की लागत को कम करन ेके जलए अध्ययन करना; 

(ख) अन्य बातों के अजतररि, जििा की लागत को कम करन े और इसे अपेिाकृत अजधक सुलभ बनाने की दजृष्ट से 

आधुजनक प्रौद्योजगकी को अपनाने, अवसंरचना के गहन उपयोग, संकाय साझा करने और वैजश्वक स्तर पर सवोत्तम 

पद्धजतयों का सुझाव देना; 

(ग) बोडों के जनणचयों के जवरुद्ध अपील सुनने के तौर-तरीकों का जनधाचरण करना: 
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 परंत ुजहां बोडच के जनणचय के जवरूद्ध अपील दायर की जाती ह,ै ऐसे बोडच का अध्यि, अपील की  कायचवाही में भाग नहीं 

लेगा।   

(घ) जनयम बनाते समय, सभी रायय सरकारों, संघ राज्य िेत्रों के प्रिासन और अन्य जहतधारकों, जैसे दंत जचदकत्सा 

पेिेवरों के संघ, रेजजडेंट दंत जचदकत्सकों के संघ और रोगी अजधकार जनकायों से परामिच करना; 

(ङ) जवजनयमों के मसौद ेका व्यापक प्रचार करन ेके जलए उसे तीस ददनों की अवजध के जलए आयोग की वेबसाइट पर 

डालना और आम जनता से प्राप्त आपजत्तयों या सुझावों पर जवचार करना: 

परंत ुदक जवजनयमों के अंजतम मसौदे को स्ट्वास्ट््य और पररवार कल्याण मंत्रालय के माध्यम से जवधायी जवभाग के परामिच 

से अंजतम रूप ददया जाएगा;  

(च) आयोग द्वारा जलए गए प्रत्येक प्रमुख जनणचय की एक प्रजत अपन ेसजचव के माध्यम से स्ट्वास्ट््य और पररवार कल्याण 

मंत्रालय को पृिांदकत करेगा और इसे आयोग की वेबसाइट पर प्रकाजित करना; 

(छ) कें द्रीय सरकार को ऐसी सूचना या ररपोटच प्रस्ट्ततु करना जो कें द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर अपेजित हो। 

22. भारतीय पररचयाच पररषद के पवूचवती कमचचाररयों को देय िजतपरू्चत–  

(1) आयोग धारा 56 की उपधारा (5) के उपबंधों के अनुसार एक वषच की अवजध के अंदर पूवचवती भारतीय पररचयाच पररषद 

के जनयजमत कमचचाररयों की सेवाए ंपहल ेसमाप्त करन ेऔर देय िजतपूर्चत के बारे में जनणचय करेगा।  

(2) पूवचवती भारतीय पररचयाच पररषद का कोई कमचचारी, जब तक दक वह आयोग में संजवदा आधार पर लगातार कायचरत 

नहीं ह,ै उसे उसकी सेवा समाजप्त के समय के तीन माह के वेतन के बराबर अजग्रम रकम का भुगतान दकया जायेगा, जजसकी 

कटौती उसके कुल िजतपूर्चत पैकेज से कर ली जायेगी।  

(3) पूवचवती भारतीय पररचयाच पररषद का कोई कमचचारी जो आयोग में संजवदा आधार पर लगातार कायचरत नहीं ह,ै उसे 

पूवचवती भारतीय पररचयाच पररषद में जनयुजि के समय उसकी सेवाओं की ितो और जनबंधन के आधार पर ऐसे कमचचाररयों 

को देय पेिंन संबंधी लाभ सजहत िजतपूर्चत का भुगतान दकया जायेगा।  

प्ररूप क 

[जनयम 20 (क) देखें] 

आजस्ट्तयों और देनदाररयों की घोषणा  

अचल संपजत्त का जववरण 

नाम (स्ट्पष्ट    

अिरों में) 
जजला, उप- 

संभाग, तालुक 

एव ंगांव या 

िहर का नाम 

जजसमें 

संपजत्त जस्ट्थत है 

(पूरा स्ट्थान 

और डाक का 

पता) 

संपजत्त, 

आवास, भूजम 

और अन्य 

इमारतों के 

नाम और 

जववरण 

 

घर के मामले में 

भूजम सजहत 

जनमाचण/अजधग्रहण 

की लागत 

(और वषच जब 

खरीदा गया) 

 

 

वतचमान 

मूल्य * 

दकस प्रकार 

अजधग्रहीत  दकया 

गया, क्या खरीद, 

पट्टा **, बंधक, 

जवरासत, उपहार या 

अन्यथा द्वारा और 

अजधग्रहण की तारीख 

और उस व्यजि 

(व्यजियों)  के नाम 

और जववरण के  साथ 

जजनसे अजधग्रहीत 

दकया गया 

संपजत  से 

वार्चषक 

आय 

 

 

रटप्पजणया ं

स्ट्वयं               

पजत या पत्नी               

आजित                
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घोषणा 

 मैं, .................... एतद ्द्वारा घोषणा करता ह ंदक ऊपर दी गई जानकारी मेरे ज्ञान और जवश्वास के अनुसार सत्य और 

सही ह।ै 

ऊपर दी गई सूचना में दकसी पररवतचन की जस्ट्थजत में, मैं उसे सूजचत करने का वचन देता ह।ं 

 भवदीय, 

  

 हस्ट्तािर /अंगूठे का जनिान 

  

 तारीख : 

प्ररूप ख  

[जनयम 20 (ख) देखें] 

पहली जनयुजि पर और पद छोडन ेके समय 

व्यावसाजयक और वाजणजययक वचनबद्धता या भागीदारी का जववरण 

 

ि.सं. संबंध नाम घोषणाओं की तारीख से जपछले तीन वषों में 

धाररत व्यावसाजयक जस्ट्थजत, यदद कोई हो 

घोषणाओं की तारीख से जपछले तीन वषों 

में धाररत  वाजणजययक वचनबद्धता / 

भागीदारी, यदद कोई हो 

1 स्ट्वयं       

2 पजत या पत्नी       

3  आजित-1       

4  आजित-2       

5.*  आजित-3       

 

तारीख ....................   

हस्ट्तािर...........................  

[फा. सं. जेड.16015/08/2023-एन] 

डॉ. जवपुल अग्रवाल, संयुि सजचव 

 

 

 

MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 13th March, 2024 

G.S.R. 187(E).—Whereas, the National Nursing and Midwifery Commission (Manner of Appointment 

and Nomination of Members, Secretary and Members of Autonomous Boards, their Salary, Allowances and Terms 

and Conditions of Service, and Declaration of Assets, Professional and Commercial Engagements) Rules, 2023 

was published in the Gazette of India, Extraordinary, Part II, section 3, sub-section (i), dated the 17th November, 

2023 vide notification number G.S.R.847 (E), dated the 17th November, 2023 in exercise of the powers conferred 

by sub-section (1) of section 51 of the National Nursing and Midwifery Commission Act, 2023 (26 of 2023), 
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inviting objections and suggestions from all the persons likely to be affected thereby, within thirty days from the 

date on which the copies of the Official Gazette containing the said notification were made available to the public; 

And whereas, copies of the said Official Gazette were made available to the public on 17th November, 

2023; 

And whereas, the objections and suggestions received from the public on the said draft rules within the 

period specified in the said notification have been considered by the Central Government; 

Now, therefore in exercise of the powers conferred by clauses (a), (b), (c ), (d),  (e), (f), (g),(h), (i), (j), 

(k), (o) and (p) of sub-section (2) of section 51 of the National Nursing and Midwifery Commission Act, 2023 ( 26 

of 2023), the Central Government hereby makes the following rules, namely: – 

1. Short title and commencement.––(1) These rules may be called the National Nursing and Midwifery Commission 

Rules, 2024. 

(2) They shall come into force from the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Definitions.–– (1) In these rules, unless the context otherwise requires,–– 

(a) ―Act‖ means the National Nursing and Midwifery Commission Act, 2023 (26 of 2023); 

(b)  ―Board‖ means an Autonomous Board constituted under section 11; 

(c) ―Commission‖ means the National Nursing and Midwifery Commission constituted under section 3; 

(d) ―Secretary‖ means Secretary of the Commission appointed under sub-section (1) of section 8; 

(e) ―Section‖ means section of the Act; 

(f) ―State Commission‖ means the State Nursing and Midwifery Commission constituted under section 23; 

 (g) ―State‖ shall include a Union territory Administration; 

(h) ―zone‖ means any of the six zones specified in rule 4;  

(i) ―whole-time Members of Commission‖ means the Members nominated or appointed under clauses (i), (j), (k) 

and (l) of section 4.  

(2) Words and expressions used herein but not defined and defined in the Act, shall have the meaning assigned to 

them in the Act. 

3. Qualifications and experience for  nursing and midwifery leader.–  The nursing and midwifery leader, defined 

under clause (q) of section 2, shall possess the following qualifications and experience, namely:– 

(a) a post graduate degree in any discipline of nursing and midwifery education from a recognised University;  

(b) be registered with the National Register or State Register; and  

(c) having experience of not less than fifteen years and holding administrative position for four years in the field 

of nursing and midwifery from a recognised institution or University or healthcare facility.  

4. Zonal distribution of States and Union territories.–  The following shall be the zonal distribution of the States 

and Union territories under clauses (h) and (i) of section 4, namely:– 

(a) the Northern Zone, consisting of the following four States and four Union territories, namely, Haryana, 

Himachal Pradesh, Punjab, Rajasthan, National Capital territory of Delhi, Chandigarh, Jammu and Kashmir and 

Ladakh;  

(b) the Central Zone, consisting of the following four States namely, Chhattisgarh, Uttarakhand, Uttar Pradesh 

and Madhya Pradesh; 

(c) the Eastern Zone, consisting of the following four States, namely, Bihar, Jharkhand, Odisha and West Bengal; 

(d) the North-Eastern Zone, consisting of the following eight States, namely, Assam, Arunachal Pradesh, 

Manipur, Nagaland, Mizoram, Tripura, Meghalaya and Sikkim; 

(e) the Western Zone, consisting of the following three States and one Union territory, namely, Goa, Gujarat, , 

Maharashtra, Dadra and Nagar Haveli and Daman and Diu; 

(f) the Southern Zone, consisting of the following five States and three Union territories, namely, Andhra 

Pradesh, Karnataka, Kerala, Tamil Nadu, Telangana, Puducherry, Andaman and Nicobar Islands and 

Lakshadweep. 
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5. Manner of nomination of Members under clause (g) of section 4.–– (1) The Central Government shall nominate 

three Members, not below the rank of Chief Nursing Officer or Nursing Superintendent of any of the hospitals or 

Dean or Principal of College of Nursing, as the case may be, from Central Government hospitals or Nursing and 

Midwifery Institutions of repute, for a term of two years. 

(2) In the event of occurrence of vacancy, including by reason of death, resignation or removal, as the case may be, of 

a Member under this rule, the Central Government shall nominate another person as Member at the earliest and within 

three months from the date of occurrence of such vacancy and the person so nominated shall remain a member for a 

full term of two years. 

6. Manner of nomination of Members under clause (h) of section 4.–– (1) The Central Government shall nominate 

six Chairpersons of the State Commissions, one from each of the six zones, on rotational basis after every two years, 

by draw of lots on such date as may be decided by the Central Government.  

 (2) There shall be six draw boxes representing six zones out of which a single slip shall be picked from each of the six 

draw boxes. 

(3)  The draw of lots at every subsequent two-year interval, shall be restricted to those States or Union territories not 

represented as Members in the immediately preceding term. 

(4) The draw of lots shall be conducted with paper slips of uniform size, colour and design bearing individual names 

of each State and Union territories, which shall be folded in such manner so as to preserve the confidentiality. 

(5)  The draw of lots shall be conducted in the presence of the Union Health Secretary. 

(6) In case of vacancy in the office of a Chairperson of the State Commission, the State Government shall nominate 

any other Member from the State Commission as a member under this rule until a person is nominated to the post of 

Chairperson of the State Commission and the person so nominated as Chairperson of the State Commission shall 

become the member of the Commission only for the remaining term of two years.  

 (7) The draw of lots for members under this rule shall be held first, followed by the draw of lots under rule 7.  

7.  Manner of nomination of Members under clause (i) of section 4.–– (1) Six Members shall be nominated to the 

Commission under clause (i) of section 4, from each of the six zones, from amongst nursing members of eminence, 

from nursing and midwifery profession of outstanding ability, proven administrative capacity and integrity, possessing 

a postgraduate degree in any discipline of nursing and midwifery from any University and having experience of not 

less than fifteen years in the field of nursing and midwifery, out of which at least seven years shall be as a nursing and 

midwifery leader. 

(2) A single nomination shall be made, from each of the six zones, on rotation basis after every two years, by draw of 

lots, on such date as may be decided by the Central Government.  

 (3) There shall be six draw boxes representing six zones out of which a single slip shall be picked from each of the six 

draw boxes. 

(4)  The first draw of lots for nomination of Members under this rule shall be restricted to those States and Union 

territories not represented under rule 6 and the draw of lots at every subsequent two year interval, shall be restricted to 

those States or Union territories not represented as Members in the immediately preceding term. 

(5) The draw of lots shall be conducted with paper slips of uniform size, colour and design bearing individual names 

of each State and Union territories, which shall be folded in such manner so as to preserve the confidentiality. 

(6) The draw of lots shall be conducted in the presence of the Union Health Secretary. 

(7) In the event of occurrence of vacancy of a Member, including by reason of death, resignation or removal, the State 

Government shall nominate another person in his place at the earliest and within three months and the person so 

nominated shall remain a Member in the Commission only for the remaining term of two years.  

(8) The State Government shall, before recommending any person for appointment as a Member under this rule, 

satisfy itself that such person does not have any financial or other interest which is likely to affect prejudicially his 

functions as a Member of the Commission. 

(9) The Central Government shall, within three months before the end of tenure of the Member, write to the States and 

Union territories, to initiate the process of filling up of the vacancy. 

8. Manner of appointment of Members under clauses (j), (k) and (l) of section 4.––  

(1) The Central Government shall, on the recommendations of the Search-cum-Selection Committee, appoint,– 

(a) four Members under clause (j) of section 4, from amongst nursing and midwifery members of eminence, of 

which at least two shall be midwifery professionals, of outstanding ability, proven administrative capacity and 

integrity, possessing a postgraduate degree in any discipline of nursing and midwifery from any University and 
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having experience of not less than fifteen years in the field of nursing and midwifery, out of which at least seven 

years shall be as a nursing and midwifery leader; 

(b) one Member under clause (k) of section 4, from amongst the charitable institutions which have been in 

operation for not less than fifteen years providing healthcare service and education, possessing the following 

qualifications and experience, namely:– 

(i) possessing a post graduate degree in any discipline of nursing and midwifery from any University; 

(ii) having not less than fifteen years experience in the field of nursing and midwifery, out of which at least 

four years shall be as a nursing and midwifery leader; 

(c) one Member under clause (l) of section 4, who shall be a person of eminence, from amongst persons of ability, 

integrity and standing, who have special knowledge and professional experience in such areas including in 

management, law, medical ethics, health research, consumer or patient rights advocacy, science and technology 

and economics.  

 (2)  The Members appointed under sub-rule (1) shall hold office for a term of four years. 

 (3) In the event of occurrence of vacancy of a Member under this rule, including by reason of death, resignation or 

removal, as the case may be, the Central Government shall appoint another person as Member at the earliest and 

within three months from the date of occurrence of such vacancy and the person so appointed shall remain a member 

for a full term of four years. 

9. Manner of nomination of Members of Search-cum-Selection Committee under clauses (b) and (c) of sub-

section (1) of section 5.––The Central Government shall appoint four experts under clause (b) and one expert under 

clause (c), of sub-section (1) of section 5 , as Members of the Search-cum-Selection Committee, for a term of two 

years. 

(2) In the event of occurrence of vacancy, including by reason of death, resignation or removal, as the case may be, of 

a Member under this rule, the Central Government shall nominate another person as member to the Search-cum-

Selection Committee at the earliest and within three months from the date of occurrence of such vacancy and the 

person so nominated shall remain a Member in the Search-cum-Selection Committee only for the remaining term of 

office of two years. 

10. Salaries and allowances payable to Chairperson and whole-time Members of Commission.––(1) The salary 

payable to the Chairperson shall be equivalent the salary admissible to an  Additional Secretary to the Government of 

India. 

(2) The salary payable to the whole-time Members of the Commission shall be equivalent to the salary admissible to 

an officer of the level of Joint Secretary to the Government of India.  

 (3) Where the Chairperson or a whole-time Member of the Commission is a retired person from the Government, 

semi-Government agency, public sector undertaking or recognised research institution, the salary payable together 

with the pension or pensionery value of the terminal benefits, or both, received by such Chairperson or whole-time 

Member shall not exceed the last pay drawn. 

(4) Where the Chairperson or a whole-time Member of the Commission is in the service of the Central Government or 

a State Government or a Union territory Administration, his salary and allowances shall be regulated in accordance 

with the rules applicable to such Chairperson or whole-time Member in his parent cadre or department, or as per this 

rule, whichever is higher, and his appointment in the Commission shall be treated as being on deputation.  

(5) The Chairperson and whole-time Members of the Commission shall also be entitled to dearness allowance, 

travelling allowances and daily allowances appropriate to their pay at the rates admissible to officers of equivalent 

level in the Central Government.  

11. Secretary of Commission.––  .––  (1) The Central Government shall appoint a Secretary to the Commission who 

shall be a person of outstanding ability, proven administrative capacity and integrity and possessing the following 

qualifications and experience, namely:–– 

(i) a postgraduate degree in any discipline related to Nursing  from any University or Institute; and 

 (ii) holding analogous post  on regular basis in the present cadre or department; or 

 (iii) with minimum three years’ regular service in level 13 in the pay matrix or equivalent thereto; or  

(iv) with minimum seven years’ regular service in level 12 in the pay matrix or equivalent thereto or above; and 

(v) having experience in the Central Government or a State Government or any statutory body or recognised 

organisation or institution of not less than fifteen years in his related service or profession along with 

administrative experience of not less than seven years; 
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(2) The salary payable to the Secretary shall be equivalent to the salary of  Joint Secretary to the Government of India.  

(3) The Secretary shall be entitled for dearness allowance, travelling allowances and daily allowances appropriate to 

his pay at the rates admissible to Joint Secretary to the Government of India. 

(4) A person who has completed the age of fifty-five years on the date of application shall not be eligible for the post 

of Secretary. 

(5) The Secretary shall hold office for a term of four years or till he attain the age of sixty years, whichever is earlier.  

12. Manner of appointment of second part-time Member of Board.––  (1) The Central Government shall appoint a 

second part-time Member for each of the Boards under sub-section (6) of section 12 by draw of lots from amongst the 

Members nominated under clause (h) of section 4 of the Act who have given their consent to serve as second part-time 

Member of Board and the name of any unwilling Member shall not be included in the draw box. 

(2) Three slips shall be picked from out of the six slips in the draw box containing the names of the six Members 

referred to in sub-rule (1). 

(3) The name appearing in the first slip shall be the second part-time Member of the Nursing and Midwifery 

Assessment and Rating Board, the name appearing in the second slip shall be the second part-time Member of the 

Nursing and Midwifery Ethics and Registration Board and the name appearing in the third slip shall be second part-

time Member of the Nursing and Midwifery Undergraduate and Postgraduate Board. 

(4) The draw of lots shall be conducted in the presence of the Union Health Secretary. 

(5) The tenure of the Members shall be co-terminus with their membership of the Commission under clause (h) of 

section 4. 

(6)  In the event of occurrence of vacancy of a Member at any time, the Central Government shall appoint another 

part-time Member in the manner provided in this rule. 

13. Salaries and allowances payable to President and whole-time Members of Boards.–– (1) The salary payable 

to the President and whole-time Members of Boards shall be equivalent to the salary admissible to a Joint Secretary to 

the Government of India. 

           Provided that where the President or a whole-time Member of a Board, is a retired person from the 

Government, semi-Government agency, public sector undertaking or recognised research institution, the salary 

payable together with the pension or pensionery value of the terminal benefits, or both, received by such President or 

whole-time Member shall not exceed the last pay drawn. 

(2) Where the President or a whole-time Member is in the service of the Central Government or a State Government 

or a Union territory Administration, his salary and allowances shall be regulated in accordance with the rules 

applicable to such President or a whole-time Member in his parent cadre or department, or as per sub-rule (1), 

whichever is higher, and his appointment in the Commission shall be treated as being on deputation.  

(3) The President and whole-time Member of a Board shall be entitled for dearness allowance, travelling allowances 

and daily allowances appropriate to their pay at the rates admissible to officers of equivalent level in the Central 

Government.  

14. Sitting fee.––The ex-officio and part-time Members of the Commission and part-time Members of each Board, 

shall be entitled to a sitting fee of five thousand rupees for each day of sitting of the Commission or the Board as the 

case may be. 

15. Leave.– The Chairperson, whole-time Members, Secretary and the President and whole-time Members of Board 

shall be entitled to–– 

(a) earned leave, half pay leave and commuted leave as admissible to Central Government servants in 

accordance with the Central Civil Services (Leave) Rules,1972, as amended from time to time; and 

(b) extraordinary leave as admissible to the temporary Central Government servants under the Central Civil 

Services (Leave) Rules, 1972, as amended from time to time. 

16. Leave sanctioning authority.–  .––(1) The Central Government shall be the authority competent to sanction leave 

to the Chairperson of the Commission. 

(1) The Chairperson of the Commission shall be the authority competent to sanction leave to,– 

(a)  whole-time Members of the Commission and the Secretary of the Commission; and 

(b) President of  a Board. 

(2) The President of  a Board shall be the authority to sanction leave to a whole-time Member of that Board. 
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17. Contributory Provident Fund.–  The Chairperson, whole-time Members of Commission, Secretary and the 

President and whole-time Members of Board, – 

(a) shall be governed by the provisions of the Contributory Provident Fund Rules (India), 1962 and there shall 

be no option to subscribe under the General Provident Fund (Central Services) Rules, 1960; 

(b) shall not be entitled to additional pension and gratuity for the service rendered by them in the Board 

18.  Travelling allowances to other Members.– Every other Member of the Commission other than the Members 

referred to in rule 10 and rule 13, including part-time Members of Boards, shall be entitled to draw travelling 

allowances and daily allowances at the rates admissible to an officer of the level of Joint secretary to the Government 

of India. 

19. Application of Central Civil Services Rules.– The Chairperson, whole-time Members of the Commission, 

Secretary and President and whole-time Members of Boards shall be governed by the provisions of the Central Civil 

Service (Conduct) Rules during their tenure. 

20. Declaration of assets, professional and commercial engagement or involvement.––  The Chairperson, whole-

time Members of the Commission, Secretary and President and Members of Boards shall–  

(a) file a return of their assets and liabilities in Form A annexed to these rules. 

(b) declare their professional and commercial engagement or involvement at the time of appointment as such 

Chairperson or Secretary or Member, and at the time of demitting office, in Form B annexed to these rules. 

21. The other powers and functions of Commission.– In addition to the powers and functions of the Commission 

specified in section 10 of the Act, the Commission shall––  

(a)  undertake study to reduce the cost of nursing education in the country; 

(b) suggest, among others, adoption of modern technology, intensive use of infrastructure, faculty sharing, and 

global best practices with a view to reduce the cost of education and make it more accessible;  

(c) decide the manner of hearing appeals against the decisions of Boards: 

          Provided that where an appeal is filed against the decision of a Board, the President of such Board shall 

not participate in the appeal proceedings; 

(d) while making regulations, consult all State Governments, Union territory Administrations and other 

stakeholders, such as, association of dental professionals, association of resident dentists and patient rights 

bodies; 

(e) give wide publicity to the draft regulations by placing it on the website of the Commission for a period of 

thirty days and considering the objections or suggestions as may be received from the general public:  

         Provided that the final draft of the regulations shall be finalised in consultation with the Legislative 

Department through the Ministry of Health and Family Welfare; 

(f) endorse a copy of each major decision taken by the Commission to the Ministry of Health and Family 

Welfare through its Secretary and publish it on the website of the Commission; 

 (g) furnish such information or report to the Central Government as may be required by the Central 

Government from time to time  

22. Compensation payable to erstwhile employees of Indian Nursing Council.–– (1) The Commission shall decide 

on the premature termination and compensation payable to the regular employees of the erstwhile Indian Nursing 

Council within a period of one year as provided in sub-section (5) of Section 56.  

(2) An employee of the erstwhile Indian Nursing Council, unless continued with the Commission on contract basis, 

shall be paid an advance amount equivalent to three months’ salary at the time of termination of his service which 

shall be deducted from the total compensation package.  

 (3) An employee of the erstwhile Indian Nursing Council who is not continued with the Commission, shall be paid 

compensation package including pensionary benefits applicable to such employee as per the terms and conditions of 

his service at the time of his appointment in the erstwhile Indian Nursing Council. 
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Form A 

[See rule 20(a)] 

DECLARATION OF ASSETS AND LIABILITIES 

 Details of immovable property 

Name  

(in block 

letters) 

Name of 

District, Sub- 

Division, 

Taluk & 

Village or 

City in which 

property is 

situated (full 

location & 

postal address) 

Name and 

Details 

of Property, 

Housing, 

Lands 

and Other 

Buildings 

Cost of 

construction/Ac

quirement 

(and year when 

purchased) 

including of 

land in case of 

house 

Present 

Value * 

How acquired, 

whether by 

purchase, lease **, 

mortgage, 

inheritance, gift or 

otherwise with 

date of acquisition 

& name with details of 

person(s) from whom 

acquired 

Annual 

Income 

from 

Property 

  

Remarks 

Self               

Spouse               

Dependent               

 

DECLARATION 

I, …………………………………………hereby declare that the information given above is true 

and correct to the best of my knowledge and belief. 

In the event of any change in the information given above, I undertake to intimate the same. 

Yours faithfully, 

  

Signature/thumb impression 

Date: 

Form B 

[See rule 20 (b) ] 

Statement of professional and commercial engagements or involvement 

on first appointment and at the time of demitting office 

Sl.No Relation Name Professional position held in last 

three years  from the date of 

declarations, if any 

Commercial engagements 

/involvement held in last three years  

from the date of declarations, if any 

1 Self       

2 Spouse       

3 Dependent-1       

4 Dependent-2       

5.* Dependent-3       

 

Date…………………..  

Signature………………... 

[F. No. Z.16015/08/2023-N] 

Dr. VIPUL AGGARWAL, Jt. Secy. 
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